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REFERAT AF BESTYRELSESMØDE ONSDAG DEN 26. SEPTEMBER 2023  

 

Afbud: Johan Brødsgaard  

 

1. Siden sidst 

• Møde med arbejdsmarkedsudvalget 

God dialog med arbejdsmarkedsudvalget om SG’s rolle som uddannelsesinstitution. 

• Besøg af Ungeguiden 

Konstruktiv dialog med vejlederne – bl.a. om myter omkring stx-uddannelsen. 

• Karaktergennemsnit for studenterårgang 2023 var 8,4 i det første år efter corona, hvor der blev 

afviklet normale eksamener. Landsgennemsnittet var 7,5. 

• Anette fortæller, at det lokale erhvervsliv har noteret sig, at SG søger øget samarbejde med det 

lokale miljø. 

 

2. Økonomi 

Budgetopfølgningen for 1. halvår viser en positiv afvigelse fra det budgetterede, der primært skyldes 

flere elever og færre udgifter til drift, herunder særligt forsyning, end budgetteret. Derudover er der 

igen renteindtægter fra indestående i pengeinstitutterne, og udgifterne til lån (jf. den finansielle 

strategi) giver ikke anledning til bekymring på trods af stigende renter. Udviklingen i kantinen er 

positiv. 

Der forventes på nuværende tidspunkt et samlet årsresultat, der bliver lidt højere end det 

budgetterede (jf. bilag 1). 

Regeringens forslag til finansloven for 2024 

Med regeringens forslag til finansloven for 2024 bortfalder det særtilskud til kvalitetsløft, som skolerne 

siden 2020 har modtaget, med udgangen af 2023. For Silkeborg Gymnasium udgør det i finansåret 

2023 godt 360.000 kr. Derudover er der to mindre besparelser på hhv. 0,1 pct. på 

undervisningstaxameteret (omfordeling til eud) og 0,2 pct. på fællesudgiftstaxameteret (besparelse på 

statens indkøbsprogram). Lidt mere positivt er det, at der er en historisk høj pris- og lønregulering af 

undervisnings-, fællesudgifts- og færdiggørelsestakst på 4,4 pct. og en PL-regulering af bygningstaksten 

på 12,4 pct. 

På længere sigt er der fra 2025 udsigt til reduktion på 3,3 mio. kr. for Silkeborg Gymnasium - jf. 

nuværende særtilskud som kompensation for omprioriteringsbidrag og særtilskud til kompetence-

udvikling. Men en politisk proces kan forhåbentligt ændre dette før realisering i 2025. 
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3. Kapacitetsfastsættelse 

Med den nye elevfordelingsaftale skal bestyrelsen ikke længere fastsætte gymnasiets 

optagelseskapacitet. Den 1. september udmeldte STUK (Styrelsen for Undervisning og Kvalitet) 

Silkeborg Gymnasiums beregningstekniske kapacitet for skoleåret 2024-25. Den beregningstekniske 

kapacitet er, som for skoleåret 2023-24, fastsat til 502 elever. Ledelsen afgiver ultimo september 

høringssvar for SG med et begrundet ønske om at få hævet kapaciteten, så den svarer til antallet af 

førsteprioritetsansøgere. 

Til orientering har det samlede ansøgertal de seneste år været følgende: 

Årstal Ansøgertal 

2013 547 

2014 552 

2015 553 

2016 530 

2017 532 

2018 500 

2019 536 

2020 541 

2021 497 

2022 537 

2023 529 

 

Den eksisterende model for fordeling af elever har ikke sikret elever til en række små gymnasier i 

udkantsområder, og der er stadig udfordringer i visse af de store byer, fx Aarhus, så der kan forventes 

justeringer af elevfordelingssystemet. 

 

4. Elevoptag og oprettelse af studieretninger i skoleåret 2023-24 samt udbud af 

studieretninger i 2024-25. 

Der er afviklet studieretningsaften, fagpræsentationer mv., og eleverne er i proces med at vælge 

studieretning. 

Bilag 2 viser det brede udvalg af studieretninger på SG, der også udbydes i skoleåret 2024-25. 
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5. Ferieplan 2024-25 

Forslag til elevferieplan for næste skoleår vedlægges som bilag 3. 

Ferieplanen følger den kommunale ferieplan, og den blev godkendt. 

 

6. Evaluering af gymnasieforløbet 

Gymnasieforløbet 2020-23 er som sædvanligt blevet evalueret, idet 436 (91 %) af sommerens studenter 

har besvaret et spørgeskema. 

Generelt er eleverne meget positive i forhold til både faglige og sociale perspektiver af tiden på SG, og 

på den måde svarer 2023-dimittenderne som tidligere årgange. Gennem evalueringen peger eleverne 

også på områder, der med fordel kan forbedres – fx omkring tværfaglige forløb. Resultatet af 

evalueringen er sammenfattet i bilag 4 og blev uddybet på mødet, idet bestyrelsen lægger vægt på, at 

det er godt og vigtigt, at der følges op på elevernes forbedringsforslag, og at der fortsat arbejdes med 

at være relationelt tæt på de enkelte elever, selv om SG er en stor uddannelsesinstitution. 

 

7. Risikostyring 
Med udgangspunkt i bilag 5 blev der orienteret om, hvordan ledelsen arbejder med at danne overblik 

over udefra- og indefrakommende faktorer, som vil kunne påvirke skolen såvel i øjeblikket som i 

fremtiden, og det er fx: 

- Elevtal: Den demografiske udvikling og politiske beslutninger, der kan give nedgang i elevtal. 

- Politiske beslutninger om strukturen eller fagrækken i gymnasiet, om besparelser mv. 

- Brand: Der er automatisk brandvarsling på dele af skolen, og der er beredskabsplaner, der jævnligt 

afprøves med elever og personale. Skolens opbygning gør, at skolen kan tømmes på få minutter. 

- Skoleskyderi ol.: Der foreligger en plan, og personalet orienteres årligt herom. Det er relevant at 

medtage ”reaktion på trusler om vold”. 

- Ulykker på skolen: Særligt relevant at have beredskab i forhold til kemikalier (særligt i forhold til 

faget kemi) og fester. Lærerne i N-fløjen får jævnlig opdatering i forhold til procedurer mv. Desuden 

er der meget klare regler for afvikling af fester. 

- Dødsfald: Der foreligger en sorgplan relateret til dødsfald blandt elever, lærere mv. 

- Medieshitstorm: En del af ledelsen har været på kursus i mediehåndtering, og der er udarbejdet en 

beredskabsplan herfor.  

- Hackerangreb og nedlukning af centrale IT-systemer: Det er ikke muligt helt at udelukke 

hackerangreb, men skolen har et veludviklet system mht. firewall, back up-system. Endeligt er der 

regler for personalet mht. passwords, deling af personlige oplysninger mv. 
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Bestyrelsen tager orienteringen til efterretning og beder om, at temaet risikostyring kommer på 

dagsordenen på et bestyrelsesmøde en gang om året. 

8. Trivsel 
På det seneste har mistrivsel blandt unge fyldt meget i medierne. Især to udsendelser på TV2, Presset 

ungdom, har ført til faglige såvel som politiske diskussioner om graden af og årsagerne til mistrivsel 

blandt børn og unge. En gruppe rektorer skrev en kommentar i Berlinske Tidende som optakt til TV-

udsendelserne (bilag 6). Tina blev opfordret til at være medunderskriver af kommentaren – men 

undlod. 

 

På mødet blev Silkeborg Gymnasiums overvejelser og handlinger i forhold til den manglende trivsel 

blandt unge gennemgået, idet der blev lagt vægt på: 

- At der løbende laves undersøgelser, der afdækker trivselsniveauet, og hvor der sammenlignes med 

andre uddannelsesinstitutioner. 

- At der jævnligt i medierne præsenteres unuancerede billeder af, hvordan unge trives i 

uddannelsessystemet, og hvilke årsager manglende trivsel kan have. Problemstillingen er 

mangefacetteret. 

- At man som ung godt kan være i trivsel, selv om der er perioder med nedtrykthed og tristhed – og 

at voksne ikke altid skal forsøge at fikse udfordringerne for de unge. 

- At vi som gymnasium gennem undervisning mv. kan medvirke til at danne de unge og hjælpe dem 

til en forståelse og accept af, at livet kan være svært. Betoning og dyrkelse af fællesskaber og 

mangfoldighed er centrale elementer. 

 

9. Eventuelt 
 

Næste møde afholdes torsdag den 7. december kl. 14-16. 

 

Forårets møder planlægges afholdt: 

• Onsdag den 3. april kl. 14 – 16  

Dato for indberetning af regnskab er endnu ikke kommet fra ministeriet. Hvis datoen 

kommer tidligere end forventet, fremrykkes mødet. 

• Tirsdag den 18. juni kl. 14 – 16. 
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Referat godkendt 

 

 

Anette Raaby 

 

 

Peter Bondo Christensen 

 

 

Lars Brodersen 

 

 

Charlotte Ørbæk 

 

Deltog ikke ved bestyrelsesmødet d. 26/9-23. 

Johan Brødsgaard  

 

 

Karl Frederik Dyremose Bjerkvold 

 

 

Alexander Oliver Pedersen 

 

 

Rikke Munk Zacho 

 

 

Thor Laumann Gustafsson 
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